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Geachte heer,
Geachte mevrouw,

De richtlijnen van 24 juli jl. naar aanleiding van de toename van het aantal besmettingen (en de
verduidelijking daarbij) brengen meer duidelijkheid in wat verwacht wordt van de
jeugdhulpvoorzieningen. Zij stellen continuiteit in de hulp- en dienstverlening maximaal voorop.

Gezien de noodzakelijkheid van bepaald groepsaanbod binnen pleegzorg, ook met volwassenen,
en bepaald specifiek (individueel) begeleidingsaanbod in het kader van behandelingspleegzorg,
stelt zich de vraag hoe hiermee om te gaan in het licht van de richtlijnen. We geven een kader
mee dat van toepassing is voor heel de sector pleegzorg. We focussen ons daarbij op situaties 2
en 3.

1. Uitgangspunten mb.t. bepaald groepsaanbod binnen pleegzorg en bepaaid specifiek
{individueel) begeleidingsaanbod in het kader van behandelingspleegzorg

We verwachten dat groepsaanbod {ook met volwassen) en bepaald specifiek (individueel}
begeleidingsaanbod in het kader van behandelingspleegzorg maximaal gerealiseerd wordt ook in
situatie 2 en 3.

voor het flexibel inspelen op de gegeven omstandigheden kunnen de diensten voor pleegzorg
verder bouwen op de opgedane ervaringen rond de digitale groepssessies en rond de digitale
vormen van individuele begeleiding en de ervaringen uit het verkorte screeningstraject in de
eerste coronagolf. Goede praktijken uitgebouwd rond bepaalde aspecten worden maximaal
uitgewisseld tussen de diensten. Daarbij verwachten we dat men komt tot oplossingen met een
mogelijk eerder duurzaam karakter (aangezien niet verwacht wordt dat de crisis snel helemaal
voorbij zal zijn).
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We zijn er ons van bewust dat de gegeven omstandigheden niet toelaten om de zaken perfect
uit te voeren volgens het protocol of volgens de manier die volgens de diensten het meest
optimale is. Tegelijkertijd gaan we ervan uit dat voor bepaalde acties die niet kunnen
plaatsvinden mogelijks alternatieve oplossingen te vinden zijn.
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2. Specifieke modaliteiten

Alle diensten hebben intern al heel wat denkwerk verricht omtrent hoe de crisis verder het
hoofd te bieden. We vragen aan de diensten om rond de verschillende activiteiten als
screening, behandelingspleegzorg en participatieactiviteiten verder uit te wisselen en ideeén
en goede praktijken maximaal te delen opdat de continuiteit van de dienstverlening -ook
m.b.t. de moeilijker te realiseren activiteiten- in elke dienst zo goed mogelijk gegarandeerd
kan worden.

Van aanbod waarvan geoordeeld wordt dat het in de gegeven omstandigheden niet kan
doorgaan, vragen we om alternatieven te bedenken opdat de respectievelijke doelgroep (het
voorbeeld werd gegeven van de grootoudertrainingen) niet in de kou blijft staan in het geval
de interventie niet kan plaatsvinden. Voorts verwachten we dat er per dienst een plan is
omtrent hoe het personeel in te zetten indien een bepaalde interventie niet gerealiseerd zal
kunnen worden.

Op basis van de interprovinciale uitwisseling op sectorniveau m.b.t. 2.1 en 2.2 wordt
teruggekoppeld naar Opgroeien (streefdatum: het pleegzorgoverleg van 24 september) en
wordt eventueel gemeld als niettegenstaande de pistes die naar voren komen op basis van
de denkoefening, toch bepaald aanbod principieel niet kan doorgaan. Dit moet ons toelaten
om vanuit Opgroeien op een onderbouwde manier te oordelen op welke manier we zullen
omgaan met de registratie van bepaald aanbod dat niet zal kunnen plaatsvinden en/of de
verrekening voor de enveloppe (van behandelingspleegzorg).

Screening van (kandidaat-)pleeggezinnen: we zijn er ons terdege van bewust dat de
screeningsprocessen niet steeds in de meest optimale omstandigheden zullen kunnen
plaatsvinden. In de situaties waar groepsaanbod mogelijk is rekening houdend met de lokale
of federale richtlijnen moet het aangeboden worden mits de nodige ruimte en/of toepassing
van de hygiénemaatregelen en wellicht met kleinere groepen dan gebruikelijk. Als fysiek
groepsaanbod in het licht van lokale of federale maatregelen helemaal niet zou kunnen
plaatsvinden (omdat de voorschriften te beperkend zijn), vragen we dat de verderzetting van
het screeningsproces niet uitgesteld wordt op initiatief van de dienst en dat er maximaal
gezocht wordt naar alternatieve informatiebronnen in functie van het in kaart brengen van
het gezinsfunctioneren. We benadrukken dat volgens de richtlijn van 24 juli noodzakelijke
huisbezoeken wel degelijk kunnen plaatsvinden (tenzij er uiteraard bezwaren zijn bij de
kandidaten). Input die gemist wordt doordat interactieve (groepsimomenten niet kunnen
doorgaan, kunnen dan via huisbezoeken (of op een andere manier) verzameld worden.
Verder kan het ook een optie zijn om bepaald fysiek en interactief (groepslaanbod dat
tijdens de screening niet of minder aanwezig kan zijn, mee op te nemen in het verdere
begeleidingsproces nadat de pleegzorgsituatie werd opgestart.

Groepsgesprekken in het kader van de participatieactiviteiten met volwassenen. We vinden
het belangrijk dat ook deze activiteiten kunnen blijven verder lopen omwille van het belang



ervan voor het welzijn van de betrokken personen met een handicap of psychiatrische
problematiek. Voor de manier waarop deze kunnen plaatsvinden, kan inspiratie gezocht
worden bij de manier waarop deze collectieve activiteiten georganiseerd worden binnen het
VAPH. Zie https://www.vaph.be/sites/default/files/documents/15904/24.07_collectieve_dag-
-en_nachtondersteuning_voor_volwassenen_-_kader._lokale_situaties_bijlage.pdf

De zorg voor de medewerkers en/of kwetsbaarheden van de doelgroep mag niet beletten om op
het niveau van de dienst een beleid uit te werken dat rekening houdt met de richtlijn en de
specifiéring.

We vinden het belangrijk dat de diensten voor pleegzorg hun uitgewerkt plan bespreken met het
betrokken personeel en/of vrijwilligers, via het overleg met de werknemersvertegenwoordiging
(de CPBW/vigerende sociale overlegkanalen/alle personeel). = We verwachten dat de
pleegzorgdiensten hierover helder communiceren met de pieegkinderen/-gasten, de gezinnen en
de pleeggezinnen onder meer via een uniforme communicatie op de website Pleegzorg
Vlaanderen.

Deze richtlijnen zullen opnieuw heel wat energie van juilie vragen waarvoor we jullie opnieuw
uitdrukkelijk wilien bedanken.

Met vriendelijke groet,

Voor de administrateur-generaal, afwezig,
i

funo Claessens
Wnd. afdelingshoofd
Agentschap Opgroeien
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