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Uitbreiding mobiel aanbod gericht op het creéren van veiligheid in de eigen context bij dreigende
uvithuisplaatsing

Geachte heer,
Geachte mevrouw,

In de jeugdhulp wordt iedere dag keihard gewerkt om de vele uitdagingen op het terrein aan te
gaan. Kwetsbare kinderen, jongeren en hun gezinnen worden ook tijdens de coronacrisis blijvend
en met veel zorg ondersteund en begeleid.

Tijdens de voorbije maanden lag de focus op de aanpak van de volksgezondheidscrisis. De
Vlaamse Regering koppelde daar meteen ook een grote zorg voor ons mentaal welzijn aan en
keurde recent het actieplan “Zorgen voor Morgen” goed. Dat plan voorziet onder meer een
gerichte aanpak voor specifieke doelgroepen in de Jjeugdhulp.

Een van de acties in het actieplan is het investeren in een mobiel aanbod gericht op het
creéren van veiligheid in de eigen context bij dreigende uithuisplaatsing. Hiermee willen we
enerzijds de druk op het residentiéle aanbod - die volgens onze experten nog zal toenemen
omwille van corona - verlagen, maar ook en vooral zorgen dat kinderen in hun eigen context
veilig en met voldoende ontwikkelingskansen op kunnen groeien.

We lanceren hierrond een proefproject, gebaseerd op de principes van Signs of Safety, gevolg
gevend aan de beleidsnota van 8 november 2019

Zowel in aanpak als in finaliteit zijn er zijn raakvlakken met andere lopende projecten (bv. de
zorggarantie bij uithuisplaatsing voor jonge kinderen of het mobiele aanbod voor het vermijden
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van uithuisplaatsing van jonge kinderen). Het is onze uitdrukkelijke bedoeling om deze
verschillende lijnen gecodrdineerd op te volgen om vanuit de praktijk een onderbouwd
strategisch en geintegreerd beleid rond (het vermijden van) uithuisplaatsing mee vorm te geven.

Met voorliggende rondzendbrief willen we u uitnodigen om initiatief te nemen op deze
specifieke uitbreiding van het mobiele aanbod waar we hulpverlening vorm willen geven op
maat van en rekening houdend met de krachten en gezinnen binnen de context van
maatschappelijke noodzaak of gerechtelijke hulpverlening.

We bouwen hiermee verder op en versterken de vele mooie praktijken die de voorbije jaren
ontwikkeld werden.

Met vriendelijke groeten,

Wouter Beke Katrien Verhe

Administrateur-Generaal
Agentschap Opgroeien
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SIGNS OF SAFETY — OPROEP IN DETAIL

1. Situering

11 Achtergrond en doelstellingen

signs of Safety (SofS) is een oplossingsgerichte benadering binnen jeugdbescherming gericht op
het creéren van veiligheid voor minderjarigen in situaties waar hun integriteit en/of
ontwikkelingskansen in het gedrang zijn. Het hoofddoel is het creéren van een veilige
{opvoedingssituatie voor kinderen en jongeren om hen te beschermen tegen het dreigend
gevaar. We focussen in die verandering op het concrete gedrag van ouders en netwerk.

Het dreigend gevaar wordt ingeschat op basis van schade die in het verleden is aangericht en de
impact die deze heeft op het kind of jongere. In aile fasen van het traject wordt ingezet op het
aangaan van relaties en verbinding, met het kind/jongere, hun gezinnen, hun netwerk en met
betrokken professionele partners, ook in situaties waar uithuisplaatsing dreigt.

Het aangaan van een constructieve werkrelatie met jongeren, ouders en netwerk, maakt het
verschil. We nemen niet over, we beschouwen hen als actieve partners in het traject. Binnen het
maatschappelijk mandaat wordt ingezet op en aangesloten bij de aanwezige krachten, met focus
op het veilig opgroeien van de minderjarige.

jeugdhulp is slechts een hoofdstuk in het leven van de kinderen, jongeren en gezinnen.

Om duurzame veiligheid te kunnen installeren voor kinderen en jongeren, is de kracht van een
netwerk onontbeerlijk: van familie, vrienden, een vertrouwenspersoon, buren, school, sportclub,
Jjeugdbeweging, ... Alleen een sterk netwerk is een garantie voor veiligheid en welzijn op langere
termijn. Zo maken we mensen zelf verantwoordelijk voor de veiligheid van kinderen en jongeren
en krijgt jeugdbescherming een empowerende en toekomstgerichte invulling,

De keuze voor het oplossingsgericht werken en de implementatie van Signs of Safety maken
duidelijk hoe Opgroeien zijn eigen maatschappelijk mandaat wil benaderen en methodisch
waarmaken.

Om écht te gaan voor een betere jeugdbescherming waarin kinderen, jongeren, ouders en hun
netwerk weer hoop voelen en minderjarigen veilig, omringd en geliefd op kunnen groeien, nu en
op lange termijn, kozen de ondersteuningscentra jeugdzorg en sociale diensten jeugdrechtbank
al eerder voor de implementatie van SofS in hun werking.

Ook al heel wat voorzieningen lieten zich inspireren door SofS en kozen ze ervoor om deze
benaderingswijze te integreren in hun werking.

In verscheidene landen waar SofS geimplementeerd wordt en waar hulpverleners volgens deze
benadering werken, merkt men in die dossiers een daling van het aantal uithuisplaatsingen op.

We koppelen aan deze oproep ook een onderzoek naar de outcome van deze hulpverleningsvorm
voor onze cliénten. We zullen ook onderzoeken hoe het project van betekenis kan zijn voor hoe
organisaties in de toekomst hun verblijfsaanbod invullen.

1.2 Veiligheidsplanning volgens Signs of Safety

Een veiligheidsplan is een plan dat de alledaagse leefomstandigheden rond een kind/jongere
verandert, zodat iedereen weet dat het kind/jongere veilig is wanneer er zaken moeilijk lopen.

Veiligheidsplanning die een verschil maakt voor minderjarigen is een dynamisch proces; een reis
en geen product. Voor iedereen is duidelijk waar we, vanuit maatschappelijke noodzaak, bezorgd
om zijn en wat er moet veranderen.
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De betrokken werkers (contextbegeleider en collega’s van de gemandateerde voorzieningen (GV)
en de sociale dienst van de jeugdrechtbank (SDJ) starten samen met het gezin een reis van de
gevaarboodschappen tot de veiligheidsdoelen doorheen een gestructureerd proces bestaande uit
een twaalftal stappen om een definitief veiligheidsplan te maken,

We maken samen een plan op, enerzijds omdat we geloven in de inherente mogelijkheid tot
leren van iedereen, anderzijds omdat we verwachten dat het opnieuw mis kan lopen. Het plan
verwijst naar afspraken en acties, door de minderjarigen, de ouders en het netwerk zelf bepaald,
die laten zien hoe ouders en netwerk de kinderen veilig en adequaat laten ontwikkelen.

Vanuit Signs of Safety wordt in elk veiligheidsplan minimaal verwacht dat er een ‘Woord en
Beeld verhaal’ wordt gemaakt. Dit is een verhaal geschreven doér de ouders voér de
minderjarigen, waarin zij uitleggen wat er aan de hand is en wie wat zal doen zodat iedereen
gerust kan zijn in de toekomst.

Het netwerk wordt gecoacht zodat ze samen in staat zijn een plan op te maken, het op te
volgen, bij te sturen en vol te houden. Veiligheidsplanning gaat over kansen geven en creéren. In
het plan nemen we op voor hoe lang we het veiligheidsplan willen zien werken en hoe en wie
wat zal monitoren. Monitoring wordt ingebouwd om succes te vergroten.

Dit zijn bodemeisen om de veiligheid te garanderen waar de ouders en hun netwerk aan moeten
voldoen en waarvan we niet afwijken. Indien ze hieraan niet willen meewerken, kunnen we niet
verder en moet het duidelijk zijn wat er dan zal gebeuren. Dit laatste wordt aan het begin van
het traject bepaald en opgenomen in het veiligheidsdoel en is samen met GV/SDJ,
contextbegeleider en de cliénten opgesteld. Op deze manier weten de cliénten perfect waar ze
aan toe zijn.

Gedurende dit proces vraagt dit van de contextbegeleiders, GV en SDJ een kritische en vragende
houding waarbij, met respect en mededogen, visie, richting en een mogelijke toekomst
ingebracht worden, maar waar ook gepast autoriteit ingezet wordt.

Dit alles vraagt een intensieve begeleiding met voldoende ruimte om heel aanklampend te zijn.
Het vraagt sterke hulpverleners: standvastige, vastberaden procesdenkers, die (zelf)leiderschap
kunnen tonen en autoriteit vaardig hanteren; begeleiders die durven te spreken over ‘geheimen’
of ‘taboes’ en die flexibel, creatief en beschikbaar zijn.

1.3 Sterk partnerschap

Om dit te realiseren wordt er sterk ingezet op relaties aangaan en verbinding, ook tussen GV,
SDJ en hun professionele partners,

Zo ontstond in 2017 de Vlaamse forumgroep SofS, een samenwerking tussen consulenten en
Jjeugdhulporganisaties. De Vlaamse forumgroep ontwikkelde een gemeenschappelijke taal en visie
voor die trajecten waar organisaties en consulenten in die situaties van verontrusting en
maatschappelijke noodzaak elkaar ontmoeten. Deze gemeenschappelijke taal en visie vind je
verwoord in een aantal uitgangspunten opgenomen in het charter tot vernieuwd partnerschap.

Binnen de verschillende regio’s ontstonden hierdoor sterke samenwerkingen en innovatieve
projecten waarbinnen niet enkel deze uitgangspunten werden gedeeld, maar ook op casusniveau
trajecten van veiligheidsplanning samen op werden genomen.

De uitbreidingsmiddelen in deze oproep zullen toelaten om deze vernieuwde samenwerking ten
voordele van kinderen en jongeren in verontrustende leefomstandigheden in Vlaanderen nog te
versterken.
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2. Inhoudelijke bouwstenen

2.1 Doelgroep
Alle minderjarigen:
e tussen O en 18 jaar

e opgevolgd vanuit een procedure maatschappelijke noodzaak (GV) of binnen het
gerechtelijk kader (SDJ)

¢ diein de thuiscontext verblijven, maar waar uithuisplaatsing dreigt of al geindiceerd is

De focus ligt op die verontrustende situaties met een vermoedelijk of vastgesteld hoog risico of
gevaar voor de integriteit of ontwikkelingskansen van de minderjarige, waarbij de situatie
zodanig urgent is dat de verwachting om te handelen binnen de week of maximum twee weken
ligt. De inschatting van de zwaarte gebeurt door de GV of SD).

De focus ligt op veiligheid creéren binnen de eigen context. Dat betekent niet dat er niet aan
veiligheidsplanning kan gewerkt worden wanneer, omwille van de onveiligheid, het kind toch
tijdelijk uit huis gehaald moet worden. In die situatie betekent de eerste dag ‘uit huis’ de eerste
dag ‘terug op weg naar huis’.

2.2 Concrete aanpak en inhoud van de begeleiding

Finaliteit

De finaliteit is te komen tot een werkend veiligheidsplan waarin de veiligheid of veilige
ontwikkeling van het kind of de jongere nu en later centraal staat.

Een werkend veiligheidsplan is een plan waarvan aangetoond is dat het werkt, waarbij de
minderjarige, de ouders, het netwerk en GV/SDJ en betrokken contextbegeleider er vertrouwen
in hebben dat het kind of de jongere veilig kan opgroeien binnen het netwerk.

ledereen, ook de minderjarige, weet wie wat zal doen als er nieuwe zorgen of moeilijkheden zijn.
Het plan wordt gedurende een afgesproken periode opgevolgd en bijgestuurd waar nodig.

Kernaspecten van de begeleiding

e Stem van kinderen en jongeren laten weerklinken: vanuit Sofs wordt in elk veiligheidsplan
minimaal verwacht dat er een ‘Woord en Beeid verhaal’ wordt gemaakt. Minderjarigen
krijgen op hun maat antwoorden van hun ouders op belangrijke vragen: waarom is GV/SDJ
betrokken, wat is er precies gebeurd, wat er moet gebeuren, en welke afspraken zijn er
gemaakt zodat ik me veilig kan voelen?

Verder zorgen we in een veiligheidsplan ook telkens voor een vertrouwenspersoon voor de
betrokken minderjarigen.

* Geheimhouding doorbreken: om veiligheid te creéren moet geheimhouding doorbroken
worden: iedereen die betrokken is, wordt geinformeerd.

Eens de schade in het verleden, de gevaarsboodschap, de bestaande veiligheid en krachten,
en de veiligheidsdoelen duidelijk zijn voor de betrokkenen, kan er nagedacht worden over
het traject en de eerstvolgende stappen.
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Netwerkgericht werken: het is de opdracht van de contextbegeleider om de ouders te laten
nadenken en samen op zoek te gaan naar een betrouwbaar netwerk dat ingeschakeld kan
worden in hun veiligheidsplan.

Van zodra daar zicht op is, moet het netwerk geinformeerd worden over de bestaande
zorgen en bevraagd worden naar hun mogelijkheden en engagement. Samen met de cliént en
het netwerk wordt nagedacht over de weg die bewandeld moet worden om ervoor te
zorgen dat verandering wordt geinstalleerd en veiligheid gecreéerd. Dit houdt in dat naast
het vinden en mobiliseren van een netwerk, dit netwerk ook gecoacht en begeleid moet
worden om er samen voor te zorgen dat iedereen het vol kan houden.

Het netwerk wordt ook gevraagd na te denken over een plan B, namelijk wat er moet
gebeuren indien het thuis niet veilig genoeg is en de minderjarige tijdelijk uit huis moet.

Strengths demonstrated as protection over time: zo wordt veiligheid binnen Sofs
gedefinieerd. Om te kunnen aantonen dat de veiligheid duurzaam kan zijn, is het van belang
dat gezinnen en hun netwerk voldoende mogelijkheden krijgen om te tonen dat de
veiligheidsafspraken effectief zullen zijn om de kinderen veilig te houden.

Momenten waarop zaken niet lopen zoals gepland, maar waarbij de minderjarigen toch veilig
blijven, zijn waardevolle momenten om uit te leren. Dit geeft aan hoe gezinnen en hun
netwerk mogelijks zullen reageren wanneer GV/SDJ en contextbegeleiding niet meer
betrokken zullen zijn. Onderzoeken en testen wil zeggen dat die momenten waar het gevaar
zich had kunnen voordoen, maar niet is voorgekomen, actief worden bevraagd en verdiept
om ze te kunnen benutten naar de toekomst toe.

De contextbegeleider stelt zich aanklampend en oplossingsgericht op en aan de hand van
vragen laat hij het cliéntsysteem en netwerk nadenken over de regels en afspraken die
garanderen dat wat gebeurd is, niet meer zal gebeuren in het belang van de minderjarigen.
Dit wil niet zeggen dat een professional elk idee van ouders of netwerk naief moet
accepteren. leder idee is welkom en het netwerk wordt hiervoor gewaardeerd, maar wanneer
deze ideeén omgezet worden in uitvoerbare plannen en wanneer ze deze plannen dan
uitvoeren, is het aan de begeleider om de resuitaten te onderzoeken en te testen. Opvolging
en bijsturing zijn zo een integraal onderdeel van een veiligheidsplanning. Het is de rol van de
betrokken medewerker van een GV of SDj om de minimale bodemeisen vast te houden, te
plannen en de resultaten hieraan te toetsen en er niet vanaf te wijken.

2.3 Sterk partnerschap met gemandateerde voorzieningen en jeugdrechtbank

Een SofS-traject is bij uitstek een gezamenlijk traject dat uitgaat van een sterk partnerschap
tussen alle betrokkenen, allen met dezelfde doelstelling: het kind veilig thuis laten opgroeien.

Minderjarige: is het “"WAAROM" van het begeleidingstraject. De minderjarige staat centraal in
het traject, is actief betrokken in het hele proces en (mede)-eigenaar van het
begeleidingstraject.

Jeugdrechtbank/GV: bepaalt het “WAT", de minimale bodemeisen en daarbij horende
gevaarsboodschappen en veiligheidsdoelen aan de hand van de verzamelde informatie van
en gesprekken met alle betrokkenen.

Contextbegeleider SofS: gaat samen met het gezin en hun netwerk op zoek naar het “HOFE",
het traject veiligheidsplanning. De contextbegeleider legt de focus op het helpen van
minderjarigen om thuis te (blijven) wonen en blijft zoeken naar nieuwe perspectieven: “Wat
is de minst slechte optie?”
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* Kerngezin en brede context: is verantwoordelijk voor het “RESULTAAT", de focus van Sofs
ligt op het gedrag van de volwassenen om het voor de minderjarigen beter te maken, met
als finaal doel een zelfsturend eigen netwerk.

Deze afspraken en rolverdeling worden ook duidelijk aan de cliénten en hun netwerk uitgelegd
en dit alles ten voordele van het veilig en omringd kunnen opgroeien van de minderjarige. We
werken samen, elk vanuit zijn expertise, we geloven daar in en hebben er respect voor.

Er is een verschil in mandaat tussen GV/SDJ en de contextbegeleider, in die zin dat de
besluitvorming maatschappelijke noodzakelijk een overheidsopdracht blijft, maar er is wel een
gedeelde verantwoordelijkheid bij de voorbereiding en uitvoering van veiligheidsplanning. Dit is
niet alleen duidelijk en afgestemd tussen GV/SDJ en contextbegeleider, maar ook duidelijk voor
de minderjarige en zijn netwerk.

Indien betrokken, wordt de jeugdrechter geinformeerd en moet hij akkoord gaan met het
aangaan van een traject van veiligheidsplanning. In elke processtap wordt de lus gemaakt met
de jeugdrechter zodoende hij goed op de hoogte is van het traject dat loopt.

2.4 Verblijf als gezinsondersteunende schakel in integraal traject

We willen bij voorkeur veiligheid creéren binnen de eigen context en hierbij het verblijf van de
minderjarige in de eigen context waarmaken en ondersteunen.

Vanaf het moment dat ouders aangeven open te staan voor veiligheidsplanning, zal het netwerk
met ondersteuning van de contextbegeleider nadenken over wat er moet gebeuren indien het
thuis niet veilig genoeg is en het kind tijdelijk it huis moet.

Ondersteunende pleegzorg of verblijf in een voorziening kan hier als mogelijk kortstondig,
tijdelijk alternatief afgesproken worden, om in te kunnen schakelen op het moment dat nog
niemand in het netwerk gevonden is om dit engagement op te nemen of om achter de hand te
hebben indien er zich een crisissituatie voordoet.

Vanuit pleegzorg of vanuit de residentie blijft er ingezet worden op een constructieve
samenwerkingsrelatie met de kinderen en hun context. Zo vermijden we trauma'’s en
loyauteitsconflicten bij kinderen en context. Deze manier van werken geeft gezinnen het gevoel
de regie te behouden en begeleiders de voldoening om mee te werken aan een positief traject
voor kinderen en gezinnen.

We positioneren deze verblijfsvormen als tijdelijk en ondersteunend aan de eigen context in een
integraal gezinstraject. Het inschakelen van verblijf moet naadloos kunnen en de regie ligt in bij
de contextbegeleider in samenspraak met GV/SD} en betrokken Jjeugdrechter.

Deze verblijfsmogelijkheden worden aangeboden:
 ofwel binnen de eigen organisatie,
e of, indien dit niet mogelijk is, in samenwerkingsverband met andere organisaties.

De initiatiefnemer toont aan op welke manier het gezin naadloos kan schakelen naar minder
intensieve, meer intensieve (cf. residentieel) hulpverleningsvormen en hoe hij daarbij de
continuiteit van de contextbegeleiding voor het gezin garandeert. Met ACT kunnen, indien nodig,
afspraken worden gemaakt om een snel en efficiénte in- en uitstroom te realiseren.

2.5 Vorming. opvolging en inbedding project
Regionaal niveau

Bij de opstart van dit aanbod in de loop van het najaar 2020, zullen er gemeenschappelijke
vormingen veiligheidsplanning Sofs georganiseerd worden voor de gekozen partners en GV/SDJ.
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Eveneens worden er gedurende de looptijd van dit traject regionaal gezamenlijke
groepssupervisies voorzien om samen uit te leren, Dit geeft de mogelijkheid om een traject te
doorlopen samen met de GV/SDj om dit aanbod mee te operationaliseren en vorm te geven.

Casusoverschrijdend wordt Vlaams en regionaal een forum geinstalleerd waarbij de
samenwerking wordt besproken tussen alle betrokken partners (diensten contextbegeleiding, GV;
SDJj en JR).

Organisatieniveau

Om tot duurzame verandering te komen, maar vooral om het voor medewerkers mogelijk te
maken om op deze manier te werken, zal er meer nodig zijn dan enkel vorming, training en
supervisie.

Als organisatie zal men dit moeten opnemen in zijn bredere visie, strategie, doelstellingen,
processen en ondersteunende procedures om een organisatiebrede inbedding mogelijk te maken.

Lerend netwerk en wetenschappelijk onderzoek

Naast vorming en anticiperend op toekomstig uitbreidingsbeleid zullen we dit project opvolgen
zowel op Viaams niveau, in lerende regionale netwerken als via een flankerend wetenschappelijk
onderzoek. Dit onderzoek zal gericht zijn op een evaluatie van de implementatie SofS en het
meten van outcome voor kinderen, jongeren en hun gezinnen. Dit project zal ook meegenomen
worden als onderdeel van implementatie.

De Vlaamse forumgroep Signs of Safety zal actief betrokken worden in de opvolging. De
specifieke modaliteiten en verwachtingen daartoe zullen later in het najaar verder verfijnd en
gecommuniceerd worden.
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3. Positionering, modulering en financiering

3.1 Positionering
We positioneren dit mobiele aanbod:

e als volwaardig alternatief voor een mogelijke uithuisplaatsing;
* enkel toegankelijk voor gemandateerde voorzieningen in het kader van een procedure
maatschappelijke noodzaak MANO-procedure of binnen het gerechtelijk kader.

Gezien de doelgroep en de urgente situaties verwachten we dat het aanbod snel inzetbaar is.

3.2 Modulering

We willen de betrokken contextbegeleider voldoende ruimte geven om in de eerste fase van
begeleiding ‘te doen wat nodig is’ om de veiligheid te herstellen, aanklampend en aanwezig te
kunnen zijn in het gezin. Dat vraagt, naast de voorbereidende gesprekken met de
minderjarige(n), ouders en hun netwerk in het vooruitzicht van een duurzame oplossing, ook
ruimte om hands-on aan de slag te kunnen gaan.

Volgens de richtlijnen vanuit Sofs kunnen we ons verwachten aan een duur tussen de 4 en 8
maanden en een frequentie van 6 tot 12 netwerkberaden. Het maken van een Woord en Beeld
verhaal bijvoorbeeld is op zichzelf al een intensief proces en vraagt heel wat voorbereidende
gesprekken.

Eens we in de monitoringfase komen wordt er al gedeeltelijk verantwoordelijkheid gelegd bij het
netwerk waardoor de intensiteit van samenwerken met het netwerk hier al minder zal zijn dan
aan het begin van het traject.

Vanuit een trajectmatige benadering, waarin flexibel geschakeld kan worden in intensiteit, met
een mogelijk residentiéle ondersteuning en vanuit een ‘durven tijdig los te laten’, waarbij zeker
0og is voor nazorg, maakt de contextbegeleiding het mogelijk dat het netwerk de
verantwoordelijkheid in handen durft en kan nemen. Dit kan onder andere inhouden dat het
netwerk ervoor kiest bepaalde professionele hulpverlening te behouden of in te schakelen op
bepaalde domeinen.

Vanuit ervaringen in andere projecten en hulpverleningsvormen zien we de intensiteit, duur en
frequentie van ‘kortdurend, intensief evolueren naar ‘breedsporig’ in de loop van deze trajecten.

We kiezen er daarom voor om ons voor de financiering te baseren op een mix van typemodules
‘contextbegeleiding kortdurend intensief en ‘contextbegeleiding breedsporig’ om dit project
vorm te geven.

Bij de evaluatie van het project zal blijken welke typemodule voor deze hulpverleningsvorm de
meest aangewezen is, waar de focus ligt op het realiseren van een optimale caseload in relatie
tot de effectiviteit die we willen bereiken, met name het vermijden van een effectieve
uithuisplaatsing én het creéren van een veilige context waarin de betrokken kinderen opnieuw
voldoende ontwikkelingskansen krijgen.

3.3 Capaciteit, spreiding en financiering

We maken voor de uitvoering van deze oproep in deze fase in totaal 1,5 miljoen euro vrij. Met dit
budget beogen we evenredig verspreid over de regio’s 60 modules contextbegeleiding te
realiseren.
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Hiervoor wordt gevraagd aan de voorzieningen om volgens de filosofie van Sofs gezinnen te
begeleiden. We voorzien daarvoor per voorziening 3 modules contextbegeleiding kortdurend
intensief en 3 modules contextbegeleiding breedsporig'.

We benadrukken dat deze opdeling in intensiteit enkel geldt voor de financiering van het
aanbod. In de praktijk gaat het om één begeleidingsvorm die we onder meer in BINC vertalen
naar 6 rechtstreeks toegankelijke modules ‘contextbegeleiding Signs of Safety’. Zo beperkten we
de administratieve lasten voor de voorzieningen (o.a. bij het schakelen) en kunnen we de
monitoring afzonderlijk opvolgen.

In deze fase van het proefproject willen we dat deze hulpverleningsvorm in elke regio
beschikbaar is. Op die manier willen we de samenwerkingsdynamiek rond SofS in elke provincie
stimuleren.

Om werkbare schaalgroottes te hebben in elke regio, kiezen we voor een lineaire verdeling van
het aanbod. Dat is ook de reden waarom we Vlaams-Brabant en Brussel samen nemen.

. Capaciteit
| Regio e .
veiligheidsplanning |
Antwerpen 12
Limburg 12 J
Oost-Vlaanderen 12
! West-Vlaanderen 12 1
— — — _—
Vlaams-Brabant en Brussel 12
' Totaal ‘ 60

Per regio zullen steeds 2 initiatiefnemers, elk voor 6 begeleidingen, geselecteerd worden. We
verwachten daarbij dat er samenwerking is tussen de initiatiefnemers en met de relevante
partners.

De proefperiode zal ons toelaten in de praktijk te leren en zo de inhoudelijke contouren van
deze hulpverleningsvorm te verfijnen in functie van een mogelijke uitbreiding in 2024.

' Cf. het besluit van de Viaamse Regering van 5 april 2019 betreffende de erkenningsvoorwaarden en subsidienormen voor voorzieningen in de jeugdhulp
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4. Procedure

4.1. Beoordelingscriteria

Voor de besluitvorming zullen de volgende criteria in overweging genomen worden:

*  De mate waarin de initiatiefnemer in zijn aanvraag kan aantonen globaal tegemoet te
komen aan de inhoudelijke bouwstenen van deze oproep (10 punten)

*  De mate waarin de initiatiefnemer vanuit zijn missie, visie en strategische doelen kan
aantonen doordrongen te zijn van de filosofie achter SofS (10 punten)

¢ De mate waarin de initiatiefnemer kan aantonen een begeleidingsaanpak en
engagement te zullen hanteren dat zal toelaten om effectief met de omschreven
doelgroep aan de slag te gaan in het kader van veiligheidsplanning (10 punten)

®  Partnerschappen:

—  De mate waarin het aspect inzake verblijf geconcretiseerd is, indien nodig via
concrete afspraken met samenwerkingspartners (5 punten)

=  De mate samenwerkingspraktijk met SDJ/GV (5 punten) ~ (minimaal = afgestemd)

Opbouw van kennis en expertise: concrete kennis, expertise en/of ervaring in kracht-,

oplossings- en netwerkgericht werken en specifiek Sofs:

—  in welke mate begeleiders reeds gevormd zijn in SofS door een erkende trainer Soff,
nodig om aan veiligheidsplanning te kunnen doen of zelfs opleiding te kunnen
volgen (5 punten)

—  concreet voorstel van aanpak voor de opleiding, intervisie, opvolging en coaching
van de betrokken contextbegeleiders in functie van deze oproep (5 punten)

Voor elke regio wordt op basis van bovenstaande punten een rangorde van de kandidaturen
gemaakt. Initiatieven die op meer dan 1 criterium onvoldoende scoren, worden uit de rangorde
geweerd. De hoogstgeplaatste initiatieven worden geselecteerd.

4.2.Timing en dossierbehandeling

Initiatiefnemers dienen hun aanvraag ten laatste op 25 september 2020 bij Opgroeien in, zowel
per mail aan voorzieningenbeleid@opgroeien.be, als per aangetekende brief met
ontvangstmelding (poststempel geldt als bewijs).

Gelet op de timing, de technische specificiteit, de reeds vastgelegde regionale spreiding en het
feit dat het om een proefproject gaat, vragen wij de initiatiefnemers om in deze fase het IROJ te
informeren van hun aanvraag, er is evenwel geen voorafgaandelijk advies van het IROJ vereist.
Ook worden zij betrokken in de verdere evaluatie van dit project.

Ten laatste op 16 oktober ontvangen initiatiefnemers een gemotiveerde beslissing over hun
aanvraag, op basis van de in punt 4.1 opgesomde beoordelingscriteria.

We voorzien voor deze aanvraag een standaardformulier op www.opgroeien.be.
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