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EEN UPDATE VANUIT DE IDEALE WERELD
(CO-NCEPT JEUGDHULP)
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RECHTZETTING

. . NIEUWSBRIEF APRIL

We plaatsten in onze vorige
nieuwsbrief een kaartje met ons
werkingsgebied.

Echter zag ons kritisch oog niet
dat we zelf een foutje hadden
gemaakt. Bij deze willen we dit
dus rechtzetten.

Zag jij het ook?
Hou dan zeker je kritische bril op
en kom naar ons netwerkforum

NETWERKFORUM OP 31 MEI op 3limit

TRAX - ROESELARE
(traxweg 1, 8800 Roeselare)

Tijdens het netwerk forum willen we verbindingen slaan tussen de
verschillende deelnemers.
We starten dus om 13u met een onthaal en netwerkmoment.

Natuurlijk willen we niet enkel elkaar leren kennen.

We willen jullie ook meenemen in onze eerste bevindingen, als
planmakers in geblokkeerde trajecten, en daarover met jullie in dialoog
gaan.

Om 17u volgt dan nog de academische kijk van Jan Naert.

We hopen af te ronden om 18u.

Benieuwd? Dan kan je via onderstaande QR-code nog inschrijven tot
en met woensdag 24 mei.



https://forms.office.com/e/zJ0k6ie99t

CO-NCEPT JEUGDHULP

Wie kan je vinden aan de andere kant van @conceptjeughulp.be?

AANMELDEN?

We Kregen ondertussen nog
vragen over de mogelijk he\ d om
nieuwe aanmeldingen te doen.

Daar kunnen we jammer
genoeg, op dit moment, niet op
ingaan.

Dit project is tijdelijk en ge
nieuw aanbod.
Er wordt eind 2023 geévalueerd
en beslist hoe het verder gaat.

Daarom werken we niet met een
vachtlijst.
Wanneer we ruimte hebbe
laten we dit via de nieuwsbri
weten en kan u opnieuw
aanmelden.

Team Planmakers

EEN STROOMVERSNELLING

Sinds 17 april is het project in een stroomversnelling gekomen
met de opstart van het Team Planmakers.

De meesten van ons werken twee werkdagen voor het team. We
gaan hier echter flexibel mee om en rekenen eerder in uren dan
dagen.

Per 0.4VTE wordt gewerkt met 1 situatie. In totaal zijn we aan de
slag met 10 situaties waarbij we focussen op 3 terreinen:

¢ de minderjarige zelf,

e zijn context (dit zijn alle betrokkenen op het leven van de

minderjarige (sociaal netwerk en professionelen).

« Op niveau van de organisaties/het hulpverleningssysteem.
We stappen mee in de leefwereld van de minderjarige en zijn
sociaal netwerk om van daaruit de hulpverlening mee ‘te
beleven'. We vormen met hen een team om van daaruit de
verbinding aan te gaan met de hulpverlening en zo de situatie te
deblokkeren. Onze collega’s zullen dan ook vooral in die
leefwereld te vinden zijn. Aangezien elke situatie zeer uniek is, zal

elk traject ook uniek zijn.

We stellen onszelf in deze of een volgende nieuwsbrief voor.



Jonas komt als psychiatrisch
verpleegkundige uit een andere hoek van
het jeugdhulplandschap.

Naast zijn '2 dagen' in de ideale wereld kan
je hem ook terugvinden op de ambulante
dienst van Twaope in AZ-Delta Roeselare.

Elke werkt net zoals de meeste collega's 0.4
VTE voor co-ncept.

Op andere momenten tijdens de week kan
je haar terugvinden in VOT leper waar ze
zorgcoordinator is. Je kan haar ook
maandelijks terugvinden als voorzitter op
het JUMP-overleg voor de regio leper.

Seba deed zijn ervaring op in verschillende
settings in het jeugdzorglandschap.

Hij werkt 0.4 VTE voor co-ncept jeugdhulp
en doet daarnaast als enige iets 'helemaal
anders' naast zijn werkzaamheden voor de
ideale wereld. Kunnen jullie raden wat?

Leonie werkte in 't Groot Hersberge,
afdeling van De Patio vzw als
trajectbegeleidster. Ze begeleidde zowel
jongens als meisjes vanaf 12 jaar die
residentieel in de jeugdzorg verblijven.

Ze is de enige die fulltime voor het project
werkt.




