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Sinds 1 december 2023 zijn gezinshuizen als nieuwe jeugdhulpvorm ingeschreven in het BVR van 5 april
2019 betreffende de erkenningsvoorwaarden en de subsidienormen voor voorzieningen in de jeugdhulp.

Een gezinshuisouder is een personeelslid van een moederorganisatie (OVBJ erkend voor modules verblijf in
een gezinshuis), dat bezoldigd en in voltijds dienstverband minderjarigen in het eigen gezin opvangt en
begeleidt (art 1,19°/2/2).

Art.15/2, §3 bepaalt dat een gezinshuisouder beschikt over een menswetenschappelijk diploma, minimaal
van bacherlorniveau, of kan aantonen over voldoende relevante competenties te beschikken om op dat
niveau te functioneren. Een gezinshuisouder wordt geselecteerd op basis van een onderbouwd
screeningsproces.

Eens een gezinshuisouder aangeworven is, stelt zich de vraag welke ervaring kan meetellen bij het bepalen
van de anciénniteit.

e Relevantie beroepservaring binnen de zorg (leefgroepbegeleider, pleegzorgmedewerker,
kinderopvang....)

e Ervaring met opvang van kinderen, andere dan de eigen kinderen
o Als pleegzorger
o Als vrijwilliger, in de zorg voor minderjarigen voor zover er een verblijfcomponent
aanwezig is en dit via een vrijwilligerscontract liep (formeel karakter: vorm van screening
en opvolging door een professionele organisatie)

Uitzonderlijke situaties kunnen voorgelegd worden aan Opgroeien voor verdere bespreking.

We benadrukken dat de anciénniteitsbepaling volgt na de screening, m.a.w. het vervangt de screening niet.
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